UTMUTATO GYAKORLATI KEPZESHEZ
CSECSEMO-ES KISGYERMEKNEVELO BA SZAK
NAPPALI ES LEVELEZO TAGOZATOS HALLGATOK SZAMARA
l.évfolyam-2. félév

NYARI INTEZMENYEN KivVULI GYAKORLAT I.
kreditértéke: 1

Id6kerete:1 hét - 5 nap bolcséde 3+2 nap bontdsban {3 nap de.,2 nap du.(1 nap=7 éra a
mentorral megegyezé mUiszakban)}

A gyakorlati képzés célja, tartalmi leirasa, szakmai kévetelményei, szabalyok
a hallgatoé

az elméletben eddig tanult ismereteit és az el6z6ekben szerzett megfigyelési
tapasztalatait tanulja meg alkalmazni a gyakorlatban a mentor segit6 iranyitdsdaval.
el6zetesen ismerje meg a csoport napirendjét, szokdsrendszereket, a csoportba jaré
gyermekek legf6bb jellemezdit kilonds tekintettel az atvételre keriilé alcsoport
gyermekeinek fejlettségi szintjét, egyéni igényeit, sziikségleteit (gyermek jele, helye az
asztalnal, gondozasi és étkezési sorrend, vigasztalas, megnyugtatds maddja, ehhez
szlikséges eszkozok).

a napi feladatvégzés kozben sajatitsa el a gondozasi feladatok sorrendiségét, az étkezési
id6k szervezésének és lebonyolitasanak rendjét. A megfigyelt kisgyermek tekintetében
a mentor kisgyermekneveld segitségével fogalmazzon meg néhany, a gondozasi
teriiletekhez (tisztalkodds, oOltozkodés, pelenkavaltds-szobatisztasdg, étkezés)
kapcsoldédd aktualis nevelési feladatot. Pl. tevéleges segitségaddssal, magyarazattal
segitem a gyermeket, hogy a vizcsapot haszndlni tudja. Pl. Tirelemmel, személyes
példamutatdssal 6szténzém arra XY-t, hogy megtanulja a poharat 6nalléan fogni. Pl. A
gyermek egyéni sajatossagat figyelembe véve biztositok idét az 6nallé oltozkodés
elsajatitasara. Stb.

késziiljon fel a napi jatékids tervezésére, megszervezésére, amennyiben a gyermekek
érdekl6dése lehetbvé teszi, nyitottak ra, torekedjen a jatéktémak tovabbfejlesztésére.
Hangulati elemként alkalmazzon/tervezzen a csoport altal jél ismert 6lbeli jatékokat,
verseket, mondodkakat, dalokat.

ismerje és prébalja alkalmazni a tdmogatd nevelési mddszereket (dicséret, jutalmazas,
batoritds, meggy6zés, magyarazat, példa)

Osszegezze és rogzitse onreflexié formdjaban a napi események eredményességét,
sikerélményeket, nehézségeket.

ismerkedjen meg a szakmai munkat segit6 hattéranyagokkal: kisgyermeknevelSk-

dajkak munkarendje, munkakori leirds, a boélcs6de Szakmai Programja, a csoport
nevel8i programja.



A gyakorlatrodl vezetett irdsbeli dokumentacié — tevékenységnaplé - tartalmi-formai
kovetelményei:

A tevékenységnaplé formailag legyen csoportnapld.(ld. 1.melléklet) Az ataddé napléban (Id.
2.melléklet) rogzitse napi megfigyeléseit a megfigyelt gyermek/ekrél és azt is csatolja a
tevékenységnapléjahoz is.

A tervezés azt jelenti, hogy meg kell fogalmazni elére atgondoltan a sajat maga szdmara

megvaldsitando feladatokat a gyermek megismerése és a mentor tandacsai alapjan, gyermekek
fejlédésének elbsegitése érdekében. Ehhez adott a 3. mellékletben taldlhaté tablazat,
amelynek tartalma és formaja nem valtoztathato.

Tervez6munkajdban jelenjen meg a napirend szerint minden mozzanat az érkezéstél a
hazabocsajtasig. Minden nap a gyermek megfigyelése alapjan szerzett sajat tapasztalatot és
mentori javaslatot figyelembe véve csak az indokolt napirendi ponthoz kell tervezni
megvaldsitdsra vard feladatot. Nem elvards, hogy minden nap minden napirendi
tevékenységhez feladatokat csatoljunk, az indokolt eseteket kell megtalalni, ez tudatossagot,
spontaneitdst is feltételez a hallgaté részérdl.
Indokolt eset=ha a gyermek képességei alapjan ugy latjuk, 6sztonozni tudjuk a kovetkezd
Iépcs6fok elérésére;
=ha spontan mddon észrevessziik a folyamatok soran, hogy egy-egy mozzanata
a cselekvésnek megérett a valtoztatasra és megtalaltuk a segités, Osztonzés
madjat is.
Eszerint az 5 napra 5 db tervez6lapnak kell szerepelnie a tevékenységnapldban naponta egy

jatéktervezéssel, benne hangulati elemként 6lbeli jatékokat, verseket, dalokat alkalmazva.

Valamint el kell késziteni a szakmai munkat segit6 hattéranyagokrdl sz6lé elemzést-esszé
formatum. (Kérem ne csatoljdk teljes terjedelmében ezeket a dokumentumokat, csak
elemezzék, mi ezeknek a szakmai célja, feladata, hogyan segitik a gyermekellatast, mennyiben
jarulnak hozza a szakmai munka szinvonalanak emeléséhez, mi ezekben az Ujszer(i a hallgaté
szamara a hivatasunkkal valé ismerkedés folyamataban?

Gyakorlat értékelése:

A félév teljesitmény értékelése

% 5 db tevékenység terv, amely - a megadott tablazat tartalmi és formai elemeit
meg0orizve — tartalmazza a napirendi tevékenységek szerint megfogalmazott
nevelési feladatokat, és jatéktervezést

R/

¢ 1 db esszé: a szakmai munkat segit6é hattéranyagokrol szolo elemzés
Félév zaras — mindsitett alairassal
Menete:

A gyakorlat befejezése utan az intézmény vezetdje alairdsaval és pecséttel igazolja a gyakorlat
teljesitését; az elkészitett dokumentdcidt, naplét a gyakorlati képzést iranyito



szakember/mentor, intézményvezeté_alairja, a megadott értékelélap bal oldali oszlopaban
pontozza.

A GYAKORLAT TELJESITESENEK HATARIDEJE:
minden év augusztus 31.
AZ IRASBELI DOKUMENTACIO LEADASI HATARIDEJE:
minden év szeptember 15.

A leadott irasbeli munkat a gyakorlati képzés vezetdje is pontozassal értékeli. E két értékelés
adja majd az indexbe kertil6 félévi értékelést.

A mingsitést az indexbe a gyakorlati képzés vezetdje irja be, a minGsités a 3.félévhez keriil az
indexbe.

Gombkot6 Sandorné
gyakorlati képzésvezetd



IGAZOLAS

a nyari intézményen kivili gyakorlat I. teljesitésérol

(3. félév)
18aZ010M, NOBY .vevveeiiee et nappali/levelez6* tagozatos, .......... évfolyamos
csecsem@- és kisgyermeknevel6 szakos hallgaté a ................... tanév .....coceeeens félévében a kotelezd
szakmai gyakorlatot teljesitette.
*a megfelel6 aldhtizandd
A bolcs6dei gyakorlat helye és ideje Intézményvezetd alairdsa

Az intézmény neve: ..,
Az intézmény cime: ..,
Az intézményvezets Neve: ........ceeeeeeeneee.
A mentor kisgyermeknevels neve................

A gyakorlatideje:

Ertékelési szempontok:

A gyakorlati képzést iranyito - mentor

A gyakorlati képzést vezet6 oktatd

Esszé-elemzés a szakmai munkdt segité
hdttéranyagokrol

Tartalmi szempontok 7 pont

Formai szempontok 3 pont

Esszé-elemzés a szakmai munkdt segité
hdttéranyagokrol

Tartalmi szempontok 7 pont

Formai szempontok 3 pont

Tervezés-1. nap
Tartalmi szempontok 7 pont

Formai szempontok 3 pont

Tervezés-1. nap
Tartalmi szempontok 7 pont

Formai szempontok 3 pont

Tervezés-2. nap
Tartalmi szempontok 7 pont

Formai szempontok 3 pont

Tervezés-2. nap
Tartalmi szempontok 7 pont

Formai szempontok 3 pont

Tervezés-3. nap
Tartalmi szempontok 7 pont

Formai szempontok 3 pont

Tervezés-3. nap
Tartalmi szempontok 7 pont

Formai szempontok 3 pont




Tervezés-4. nap
Tartalmi szempontok 7 pont

Formai szempontok 3 pont

Tervezés-4. nap
Tartalmi szempontok 7 pont

Formai szempontok 3 pont

Tervezés-5. nap
Tartalmi szempontok 7 pont

Formai szempontok 3 pont

Tervezés-5. nap
Tartalmi szempontok 7 pont

Formai szempontok 3 pont

osszesen ........... pont

osszesen ............ pont

Maximum 120 pont

e 65-100% jol megfelelt

e 25-64% megfelelt

e 0-24 % nem felelt meg

mentor kisgyermekneveld
alairasa



