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1. Mit jelent számodra a család fogalma?   

 

Számomra a család az életben a legfontosabb kapocs. Ha valami gondom van, 

szomorú vagyok és nem tudom, hogy ezt miképp kéne megoldanom a család az 

akihez legelőszőr fordulok. A szülő-gyermek kapcsolat az én családomban nagyon 

pozitív, megpróbálnak mindenben segíteni, támogatást, odafigyelést, biztonságot 

kapok tőlük. Testvéremmel is jó viszonyt ápolok. A család az emberi társadalom 

alapvető egysége. 
 

2. Milyen területen szeretnéd segíteni a Kari HÖK munkáját? 

 

Amiben a legeslegjobban megtalálom magamat és amiben úgy érzem is, hogy jó 

vagyok belőle, és érdekel is az a sport. Úgy gondolom, hogy én tudnám segíteni a 

HÖK munkáját sport területén rengeteg jobbnál jobb sport rendezvények 

lebonyolítása érdekében. 

 
 

3. Mennyire veszed komolyan az ígéretek betartását? 

 

Az ígéretek betartása fontos érték a megbízhatóság és becsületesség. Az, hogy be 

tartjuk az ígéreteinket, befolyásolja másokkal való kapcsolatainkat és bizalmunkat. 

Fontos, hogy amikor valamit megígérünk, valóban elkötelezzük magunkat ennek 

betartása mellett. Az ígéretek megszegése ronthatja kapcsolatainkat. A megtartott 

ígéretek erősítik a kapcsolatokat és segítik a bizalom kialakulását, ezzel pedig 

hozzájárulnak egy  sikeres élet kialakításához. 
 

4. A határidő irányt adó vagy pontosságra int? 

Úgy vélem mindkettő kijelentés helyén van. A határidő irányítás mindenképpen 

fontos, hiszen segít a feladat menetrend szerinti előrehaladásának biztosításában. 

Meghatározza, hogy melyik feladatot mikor kell elvégezni, és ezáltal lehetővé 

teszi a munkafolyamatok hatékony időbeosztását. Ugyanakkor a határidők 

betartása során a pontosság is nagyon fontos. A feladatok időben történő elvégzése 

a rendezettséget mutatja. Tehát a határidő irányítása és a pontosság együtt járnak, 

mindkettő kiemelt jelentőséggel bír a sikeres munkavégzés szempontjából. 

 


